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L'Oréal reconocida como una de las Empresas mas Eticas del Mundo ooQ'

en 2017 Por el Instituto Ethisphere por octava vez b

L'Oréal, la empresa de belleza lider del mundo, ha sido reconocida por el Ethisphere Institute,
lider mundial en la definicion y promocién de los estandares de ética en las practicas
empresariales, como una de las Empresas Mas Eticas del Mundo 2017 (World's Most Ethical

Company).

L'Oréal, una de las dos Unicas empresas de la industria de la Salud y la Belleza
consideradas para este premio, ha sido reconocida por octava vez como prueba de su

compromiso con los principales estandares y practicas de negocios éticos.

"La cultura es el fundamento de una empresa de alto rendimiento, innovadora y
sostenible", dijoJean-Paul Agon, Presidente y Director General de L'Oréal. "Estoy
orgulloso de que la ética sea el pilar clave de nuestra cultura y liderazgo, requiriendo
gue nuestros equipos en todo el mundo incluyan siempre la ética en las decisiones que

toman”.

“Recibir este reconocimiento de Ethisphere por octava vez es una fuente de orgullo para todos
los colaboradores de L'Oréal. La ética es el nuevo marco de toma de decisiones y estamos
convencidos de que una cultura fuerte de integridad es un componente esencial para el éxito a

largo plazo", dijo Emmanuel Lulin, Vicepresidente Senior y Director de Etica.

Es el undécimo afio que Ethisphere ha honrado a aquellas empresas que reconocen su
papel en la sociedad por influir e impulsar un cambio positivo, tener en cuenta el
impacto de sus acciones sobre sus empleados, inversores, clientes y otros actores claves y

utilizar sus valores y la cultura como una base para las decisiones que se toman cada dia.

"En los ultimos once afios hemos visto un cambio en las expectativas de la sociedad, la
constante redefinicion de las leyes y reglamentos y el clima geopolitico. También hemos visto

cémo las empresas distinguidas como las “Mas Eticas del Mundo” responden a estos desafios.

Ellas se comprometen con sus comunidades locales en todo el mundo, adoptan estrategias en
favor de la diversidad e inclusion enfocadas en el largo plazo como una ventaja competitiva

sostenible ", explicé Timothy Erblich, presidente ejecutivo de Ethisphere.
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